
                                ２０２５年９月２４日 

各位   

 

                           ＪＡＬ闘争を支える京都の会 

                           会長  南 勝次郎 

                           事務局長  駒井 高之 

 

  ＪＡＬ不当解雇撤回宣伝行動へのご参加のお願い     

 

 ９月９日、東京都労働委員会において、優先雇用事件の第４回調査が行われました。組合

は、大量の新人採用を行っているにも係わらず解雇者を一人も職場復帰させないのは、解雇

当時からの「不当労働行為意思」が継続されている証だと主張しています。また、会社は「削

減目標に達しなかった」という理由で解雇したにも係わらず、裁判でも解雇当時の人員削減

数を一切公開していません。解雇事件において、「削減数を公開しない」行為自体が不当労働

行為です。 会社から出された書面や交渉での発言は不当労働行為性を一層際立たせています。 

 ＪＡＬが真摯に争議解決を考える姿勢を示すまで、ひきつづき宣伝行動などが必要です。 

つきましては、下記の日時・場所で宣伝行動をおこないますので、ご参加をお願いします。 

                                                   

■ 日時：２０２５年９月３０日（火）  午後２時～午後３時              

                                  

■ 場所：伏見大手筋商店街入り口付近                        

      京阪 伏見桃山駅下車 改札口を出てすぐ      

      近鉄 桃山御陵前駅下車 徒歩５分 

 

■ 呼びかけ：ＪＡＬ闘争を支える京都の会 

 

■ 商店街にアーケードがありますので、大雨でなければ雨天決行です。 

  判断がつきかねる場合は駒井まで電話してください。 

  ０９０－１８９０－２１０４     駒井               

                                                                    

 

 

 以上                        



不当解雇されてから１４年と９ヵ月 

      1 日も早い勝利解決を！ 

ＪＡＬ不当解雇撤回闘争勝利を  

めざす宣伝行動にご参加を！ 
 

■ 日時：２０２５年９月３０日（火） 
     午後２時～午後３時 
               

■ 場所：伏見大手筋商店街入り口付近    
   京阪 伏見桃山駅下車 改札口を出てすぐ                   

     近鉄 桃山御陵前駅下車 徒歩５分               

                                           

■ 呼びかけ：ＪＡＬ闘争を支える京都の会                         

 

■ 商店街にアーケードがありますので、大雨で     

  なければ雨天決行です。  

  判断がつきかねる場合は駒井まで電話してください。   

   ０９０－１８９０－２１０４     駒井 

     

   

                                 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    伏見・大手筋宣伝行動 2025.8.26             伏見・大手筋宣伝行動 2025.8.26 

 

                         

              
              ＪＡＬ闘争を支える京都の会 

       京都市東山区今熊野南日吉町 17  E-mail : komai123 @ kfa.biglobe.ne.jp 

        利用者の命を守り、安全な航空会社に  

     するのも日本航空の労働組合の役割 

        


